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У 2016/2017 навчальному році організаційна, науково-методична діяльність  школи була спрямована на виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту» реалізації національних програм «Освіта», «Основні орієнтири виховання», інших чинних законодавчих актів та інструктивно-методичних документів.

Нині діюче приміщення Гадяцької спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №3 загальною площею 6227 м2 введене в експлуатацію в 1983 році. Будівля навчального закладу є комунальною власністю Гадяцької міської ради Полтавської області. 
У школі функціонує 22 класних приміщення,   спортивна зала, актова зала, 2 майстерні трудового навчання (по обробці дерева, металу та обслуговуючої праці), хореографічний клас, бібліотека, медичний кабінет, кабінети практичного психолога та соціального педагога. Школа сьогодні:  20 клас     ( з них 11 спеціалізованих ), де навчається 441  учнів і працює 54 вчителі серед яких: вчителів – методистів – 5, старших вчителів – 14, учителів вищої категорії – 31.До послуг учнів та вчителів: 3 комп’ютерні класи, Інтернет, копіювальна техніка, 2 ноутбуки, мультимедійна дошка; сучасні  кабінети хімії, англійської мови,  їдальня.   
 У 2016-2017 в школі навчалося 441 учень:  це більше, ніж у 2015-16 н.р. ( 429) і менше, ніж у 2014-2015 -  (445).                                                                                                                                                                                                                                                                Станом на 01.06.2017 року  всього учнів по мікрорайону – 526 чол.                                                                                                         з них : навчаються у навчальних закладах для здобуття повної середньої освіти          –  520 чол.
 В т. ч.: - у загальноосвітніх закладах усіх ступенів   – 440 чол.

                  - професійно – технічних закладах             –  35 чол.

На основних відділеннях вищих навчальних закладів  усіх рівнів акредитації                                  - 45 чол.,  не навчається  -  6.

У зв’язку з негативним демографічним процесом перед педагогічним колективом школи стоїть проблема створення позитивного іміджу та презентації школи з поглибленим вивченням англійської мови, необхідності досягнення високої результативності в роботі.

З 2007 року Гадяцька спеціалізована школа І-ІІІ ст. № 3 визначена одним із пунктів  основного тестування. На протязі цього часу  основне тестування проводилося з предметів: математика, українська мова та література, історія України для учнів Гадяцького, Лохвицького та Зінківського районів. Завдання, які  покладалися на неї, повністю виконані.

Вчителі-предметники пройшли навчання –  за програмою  Intel «Навчання для майбутнього». Це створює умови ефективному застосуванню інформаційно-комп’ютерних  технологій та інноваційних педагогічних технологій в навчально-виховному процесі з метою підготовки учнів до інформаційного суспільства  та надання їм навичок ХХІ сторіччя.
              АНАЛІЗ СТАНУ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 

І МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ
Особливості навчального процесу

Заклад здійснює свою діяльність відповідно до Статуту. Сьогодні Гадяцька спеціалізована школа І – ІІІ ступенів №3 (станом на 01.09.2016 р) – це:
Школа І ступеня: 8 класів, 186 учнів. 5 класів з поглибленим вивчення англійської мови.  Додаткові освітні послуги: хореографія.
Школа ІІ ступеня: 10 класів, 206 учнів, із них: 

- 5 класів з поглибленим вивченням англійської мови: 8-Б, вивчає  факультативний курс:  креслення.
        Школа ІІІ ступеня:  2   класи,   49 учнів
Педагогічний колектив  налічує  54  педагогічних працівники ( 2 знаходяться у декретній відпустці). Мають вищу педагогічну освіту  вчителі – 50 (93 %), неповну вищу – 1 ( 1, 5 %),  середню спеціальну – 3 (5%),  
· 1 практичний психолог із вищою освітою;

· 2 соціальні педагоги  із вищою освітою;( декретна відпустка)
· 1 педагог-організатор із вищою освітою;

· 1 завідуючий бібліотекою із середньою спеціальною освітою;

  Освітній рівень педагогічних працівників складає  93 %, що дорівнює достатньому рівню.                                                                                                                            
 Станом на 01.06.2017 рік в школі навчається 441 учень, з них дівчат - 196, що становить 45 % від загальної кількості. Укомплектовано 20 класів із середньою наповнюваністю 22 учні.  
На всіх дітей, які з різних причин продовжать навчання за межами нашого закладу, своєчасно оформляються документи. 

З 1 вересня  із закладу вибуло 9 учнів, прибуло 17. За рейтингом причини вибуття із закладу слід відмітити такі, як зміна місця проживання- 5, перехід у інший навчальний заклад - 4 .  

25 випускників школи ІІІ ступеня закінчують заклад, з них  претендують на золоту медаль – 3.
Якщо порівняти кількість випускників, що закінчили одинадцять класів з відзнакою за останні 4 роки , спостерігаєься  зниження рівня навчальних досягнень учнів.                                                                                          Підвищення рівня ефективності навчання має стати пріоритетним напрямком роботи навчального закладу 
      РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ

2016-2017 н.р.
Із  441 учня школи навчальний рік на високому рівні навчальних досягнень закінчили 7, 3 % учнів, на достатньому – 39,3, на середньому – 43,1 %, на початковому – 10,3 %). Якість знань за підсумками 2016/2017  навчального року становить 46,6 %.                                                                                      Для порівняння у 2015-16 н. р. на високому рівні навчальних досягнень закінчили 36 учнів (9,4 %), на достатньому – 147 (38,4%), на середньому – 173 (45,1 %), на початковому – 27 (7,1 %). Якість знань за підсумками  становить 47,8 %.                                                                                       

        У школі І ступеню налічувалось 8 класів ( 186 учні). Із 136 учнів 2-4 класів  на високому рівні навчальних досягнень закінчили навчальний рік 16 (14,7%), на достатньому – 69 (50,7 %), на середньому – 47 (34,6%). З початковим рівнем знань немає жодного учня. 

 У 4-х класах навчалося 43 учні. Аналіз ДПА та контрольних робіт з української мови  показав, що більшість учнів мають високий і достатній рівні сформованості орфографічної та пунктуаційної пильності. Високий рівень знань показали 18 учнів (42,8%), достатній – 16 учнів  (38,1%), середній – 8 (19,1%) учнів. Якісний показник становить 80,9 %. Добрі результати показали четвертокласники при складанні державної підсумкової атестації з літературного читання. На високому рівні справились із завданнями 23 учні (54,7 %), на достатньому – 17 учнів (40,5%), на середньому – 2 (4,8%). Якість знань становить 95,2%. При складанні державної підсумкової атестації з математики учні 4-х класів показали такі результати: високий рівень навчальних досягнень мають 14 учнів (34,2%), достатній – 14 учнів (34,2%), середній – 13 (31,6%). Якісний показник становить 68,3%. 
	назва предмету
	2015 - 2016
	2016 - 2017

	українська мова
	34 %
	80,9 %

	математика
	24%
	68,3%

	літературне читання
	32 %
	95,2%.


 У школі ІІ ступеню налічувалось 10 класів ( 186 учнів). Із них  на високому рівні навчальних досягнень закінчили навчальний рік 7                     (2 %) учнів, на достатньому – 66 (35,8 %), на середньому – 89 (48,4 %), на початковому – 18 (9,9 %). Якість знань становить 41,7 %.

          Результати державної підсумкової атестації учнів 9-х класів 

	№
	Навчальний предмет


	Кількість учнів, які складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів

(кількісні показники)

	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий

	1.
	Українська мова (диктант)
	43
	2
	23


	16
	2

	2.
	Математика
	43
	6
	26


	10
	1

	6.
	Предмет за вибором

(англійська  мова)
	23
	-
	6
	12
	5

	7.
	Предмет за вибором

(біологія)
	20
	1
	10


	9
	-


       У  школі ІІІ ступеню налічувалось 2 класи ( 49  учнів ): 10, 11 – класи  універсального  профілю. Із 49 старшокласників на високому рівні навчальних досягнень закінчили навчальний рік 4 ( 2 %).
        Проблема – велика кількість учнів з низькими пізнавальними можливостями, відповідно і великий відсоток учнів з середнім і початковим рівнем знань. Іде тенденція збільшення цієї категорії дітей.  Необхідно здійснювати порівняльний аналіз успішності по класах на нарадах та педагогічних радах в кінці навчального року та І семестру та в індивідуальному розрізі, проводити моніторинг навчальних досягнень учнів з різних предметів. Вихованці дитячого будинку не мають вибору після закінчення 9 класу,  зобов»язані автоматично навчатись в 10 класі. За останні два роки,  по десять випускників (з двадцяти п»яти учнів) вихованці дитячого будинку, що суттєво впливає на якісний показник навчання.
                                                УПРАВЛІННЯ  ЗАКЛАДОМ
 Гадяцьку спеціалізовану  школу І – ІІІ ступенів №3 переведено у власність міської ради з 01.01.2016 р. Заклад здійснював свою діяльність відповідно до Статуту.                              
У школі запроваджено поглиблене вивчення англійської мови з 1 класу. В 11 спеціалізованих класах навчається    239 учнів.  Учні 7-А класу вивчали другу іноземну мову – німецьку.  Російська мова вивчалась у 8-А, 8-Б та 9-А класах.  Повноцінність загальної середньої освіти забезпечувалась реалізацією як інваріантної  так і варіативної  частин. У 2016/2017 н. р. в  10-11 спеціалізованих класах вивчались спецкурси «Ділова англійська мова», «Країнознавство».
З метою реалізації права дітей з особливими освітніми потребами на освіту за місцем проживання, їх соціалізацію та інтеграцію в суспільство в школі були створено класи з інклюзивною формою навчання (4-Б, 8-Б),  5 /3 учнів школи навчались за індивідуальною формою навчання.                                                                            Педагогічний колектив  працює у пошуковому режимі для впровадження в практику інтегрованої здоров’язбережувальної технології, формування  предметних  компетентностей учнів  на І концептуально-організаційному етапі  «Підвищення професійної компетентності педагогів в оволодінні засобами креативної освіти» в рамках реалізації методичної теми: «Креативна освіта для успішної особистості »  та плану розвитку  «Школи життєтворчості».
Планування роботи закладу базується на реалізації поставлених проблемних завдань. Увесь навчально-виховний процес спланований за такими параметрами:


1. Річний план роботи школи.


2. Навчальний план.


3. Розклад уроків (затверджений).

          4. Розклад індивідуального навчання (затверджений).


5. План методичної роботи.


6. Графік внутрішкільного контролю.


7. Графік роботи секцій і гуртків.


8. Графік чергування.


9. План роботи ПК.


10. План  виховної роботи.


 У 2016-2017 н.р. проведено діагностування та самодіагностування педагогічної діяльності учителів школи. Суть діагностування полягає передусім у критичному осмисленні існуючої педагогічної практики та особистого володіння вчителями інноваційними технологіями, і виявлення проблем методичної та фахової діяльності. У  діагностуванні брало участь 54 педагогічних працівників. Також проведене незалежне оцінювання культури, фахового та методичного рівнів учителів школи; діагностування педагогічної оцінки та самооцінки готовності вчителя до саморозвитку: середній бал мотиваційного фактору педагогічного колективу становить 84%, когнітивний компонент  – 55%, морально – вольовий компонент – 77%. 
Питання внутрішкільного  контролю передбачають  принципи актуальністі,  підпорядкованісті  меті і завданням,  забезпечення гласності шляхом надання своєчасної інформації в колективі. Вимоги до контролю сприяють вирішенню питань  доречністі,  системністі,  оперативністі,  колегіальністі,  об’єктивності.
У план роботи внесено різноманітні типи контролю: фронтальний,  поточний, тематичний, предметний, індивідуальний, класно–узагальнюючий,  взаємоконтроль і самоконтроль.

ЯКІСТЬ  ВИХОВНОЇ  РОБОТИ
     У 2016-2017 навчальному році організація виховання дітей та учнівської молоді була спрямована на виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», програми «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», Концепції національно-патріотичного виховання молоді, відповідних методичних рекомендацій щодо активізації патріотичного виховання  дітей та учнівської молоді у загальноосвітніх навчальних закладах. Метою програми є створення цілісної моделі виховної системи на основі національних та загальнолюдських цінностей. 
    Діяльність педагогічних працівників школи була спрямована на активізацію громадянсько-патріотичного, морально-етичного виховання учнівської молоді через роботу над проектами «Від козаків до наших днів збережемо вогонь батьків», «Що внутрішня, що зовнішня краса тобі одній дарована,  людино».   Виховна робота в школі спланована і проводилася за місячниками:

· Вересень – місячник основ життєдіяльності «Збережи здоров’я та й на все життя »;

· Жовтень – місячник правового виховання «Бережи мене, мій законе»;

· Листопад – місячник формування здорового способу життя «У здоровому тілі – здоровий дух»;

· Грудень – місячник морально-етичного виховання «Найвища моральна цінність – це гідність»;

- Січень – місячник національно - громадянського виховання « Я – родина - Україна»

· Лютий – місячник естетичного виховання «Що внутрішня, що зовнішня краса, тобі одній дарована, людино»;

· Березень –  місячник родинного виховання «Батьки і діти – родини цвіт»;

· Квітень – місячник екологічного виховання «Ти на Землі – Людина! Захоплюйся, дивуйся, усміхнись і бачити красу навколо вчись!»

· Травень – місячник патріотичного виховання  «Ми вільні духом і серцем незалежні, Цьому нас вчать степи наші безмежні. Ніколи наш народ не стане на коліна,  Бо ми могутня нація, єдина!.     
У  всіх класах є обов'язковими виховні та інформаційні  години, години спілкування, на яких вивчаються символи, обереги України, основні закони нашої держави.  Загальношкільні свята проводились відповідно до плану роботи школи на 2016/2017 навчальний рік. З метою реалізації основних цілей та завдань виховної роботи, розвитку, духовності, виховання патріотизму, формування загальнолюдських моральних цінностей, враховуючи специфіку навчального та виховного процесу у  школі було проведено традиційні шкільні, тематичні свята та просвітницькі заходи: свято Першого дзвінка, перший урок «Моя Україна – єдина і незалежна», свято квітів «З Україною в серці», Олімпійський урок, День партизанської слави, День туризму, День учителя «Вклонюся низько тобі, учителю», посвята в козачата, козаки, джури, вшанування учасників боротьби за незалежність України  ХХ столітті,  День української писемності і мови, правовий брейн-ринг, День  святого Миколая, новорічні свята, День святого Валентина, Святкові виховні години «8 Березня – свято весни, краси, ніжності, жіночності» (1-11 класи); святковий концерт-привітання зі святом 8 березня для працівників школи «Її величність жінка!»,  Шевченківські дні», День матері, День вишиванки, День здоров’я, День Європи, „ Свято    Букваря" ( 1-і класи),  свято останнього дзвінка, випускний бал, проводилися заходи щодо родинного, морально-етичного, естетичного, екологічного та трудового виховання учнів
На базі школи було проведено засідання «круглого столу» для заступників директорів з виховної роботи, педагогів-організаторів, лідерів учнівського самоврядування шкіл міста «Формування  лідерських якостей через участь учнів у роботі учнівського самоврядування», майстер-клас для школи кадрового резерву міського відділу освіти, молоді та спорту.
 Учні школи брали участь у районному огляді – конкурсі художньої самодіяльності «Веселка», у огляді-конкурсі на кращу організацію правовиховної роботи (ІІ місце),  у конкурсі екологічних бригад (І, ІІІ місце), у конкурсі-огляді «Ми за здоровий спосіб життя» (ІІ місце),  у дитячо-юнацької військово-патріотичній грі «Сокіл» («Джура») – І місце. Команда школи захищала честь міста на  обласному етапі гри. .
   З метою забезпечення вільного, творчого, інтелектуального, духовного та фізичного розвитку дітей, оволодіння додатковими знаннями, вміннями та навичками організації дозвілля вихованців в школі організовано роботу гуртків, спортивних секцій.
Для розвитку художньо-естетичного виховання у школі працювало 8 гуртків, де були задіяні   189 уч​нів (44,5 %)  від загальної кількості учнів. 
Становлення гармонійно розвиненої особистості неможливе без фізичного виховання, тому цій роботі приділяється значна увага. У школі працюють спортивні секції, до яких залучено близько38% учнів. 
Систематично здійснюється оновлення банку даних на дітей пільгового контингенту, зміни до якого вносились кожного разу після зміни у соціальному статусі учнів. Станом на 20.05.2017 року на обліку перебуває 310 дітей ( 70%) пільгових категорій.:
  Класні керівники відповідально ставляться до роботи з батьківською громадськістю. Вони постійно підтримують зв’язки із батьками, відвідують учнів вдома, запрошують на уроки батьків. Роботу з батьками очолює голова ради школи Черняк О. О. Обрано Раду школи, батьківські комітети, проведено «Батьківський день», родинні свята, працював батьківський лекторій.  У всіх класах відбулося 4 батьківських зборів, 2 – загальношкільних).

     Учні 9-11 класів беруть активну участь в організації учнівського самоврядування. Обрано кошового отамана «Козацької республіки», проведено день самоврядування,    тематичні тижні: спортивний, здорового  способу  життя, правової  освіти,  безпеки руху, вечір старшокласників до Дня святого Валентина, Шевченківський  тиждень,   новорічний бал, флеш-моб до Дня Європи. На засіданнях  обговорено теми: «Людина без захоплень – пуста», «Життя – найбільша цінність», «Шкідливий вплив нікотину, алкоголю на організм людини», «Яким повинен бути ідеал громадянина», ««Зовнішня і внутрішня краса людини».   
     Постійно у школі проводяться випуски стінгазет, виставки учнівських малюнків, плакатів, налагоджено чергування учнів по школі, зустрічі із творчими людьми, акції , рейди-перевірки класних кімнат та учнівської форми, учні школи беруть участь у міських заходах. 
     Великий інтерес в учнів викликають екскурсії до історичних та природно-культурних місць рідного міста та України: учні побували  у Гадяцькому історико-краєзавчому музеї,  Гадяцькому підземеллі, Свято-успенському соборі, Лесиному гаю, у музеї Лютенської ЗОШ І - ІІІ ступенів, у міському парку, біля пам’ятних місць, пов’язаних з родиною Драгоманових, інституті бджільництва, міській бібліотеці,  Гончарському яру,  Приватбанку,   Гадяцькому районному відділенні поліції,  районному центрі  зайнятості, х. Веселому, систематично відвідували заходи у ККЗ «Дружба». 

Багато часу протягом року приділялось профілактичній роботі щодо запобігання негативним явищам у молодіжному середовищі (профілактика наркоманії, ВІЛ/СНІДу, попередження жорстокості та насильства, формування здорового способу життя, формування життєвої стійкості, гендерне виховання та ін.). попередження жорстокості та насильства, формування здорового способу життя, формування життєвої стійкості, гендерне виховання та ін.).



У 2017-2017 навчальному році працював Штаб профілактики правопорушень та злочинів серед неповнолітніх, який проводив роботу з учнями, схильними до порушень внутрішкільної дисципліни, заходи щодо запобігання негативних проявів в підлітковому середовищі. Проводились зустрічі учнів школи з представниками КМСД, представниками правоохоронних органів,  лекції за участю представника наркологічного кабінету («Профілактика вживання алкогольних напоїв, наркотичних речовин, тютюнопаління», «Алкоголь і діти», «Кримінальна відповідальність неповнолітніх».
Систематично проводилося  оновлення банку даних на дітей девіантної поведінки, дітей, що опинились в складних життєвих обставинах, корекційна робота психолога з такими категоріями учнів, охоплення їх гуртковою роботою тощо. 

До проведення просвітницько-профілактичної роботи були залучені працівники інших установ та організацій, зокрема директор центру ССДСМ Возниця В. О., працівники СКМСД старший лейтенант Дубницький С.А., Борщ В. М.,  лікар-нарколог ЦРЛ Різніченко Л. А.  Питання безглядності та попередження злочинності серед неповнолітніх розглядалися на педрадах, нарадах при директорі, засіданнях м/о класних керівників,  представники батьківських комітетів брали участь у проведені профілактичних рейдів, під час яких не було затримано жодного учня школи.

Станом на 01.06.2017 року на внутрішкільному обліку перебуває 4 дитини із сімей, що опинились в складних життєвих обставинах, 6 дітей – схильних до правопорушень.  Порівняно з аналогічним періодом  минулого  року кількість учнів, які проживають в сім’ях, що опинились в складних життєвих обставинах, збільшилась.
Улітку у пришкільному оздоровчому  таборі   оздоровлено 117 учнв, з них  63 – пільгових категорій.
РОБОТА  З  ПЕДАГОГІЧНИМИ  КАДРАМИ.

     У школі працює 54 педагогічних працівників,   38 учителів мали повне тижневе навантаження.

Сьогодення потребує ретельного підбору кадрів, модернізації навчально-виховного процесу, основних його компонентів, структури і термінів навчання. Ці зміни реалізуються шляхом підвищення професійних вимог до вчителя, спонукають до творчості,повсякденного поповнення і  вдосконалення знань.
Загальноосвітній заклад на 100 % укомплектований  педагогічними кадрами  відповідно до рівня  кваліфікаційної категорії та стажу роботи. Вакансій немає 

Рівень забезпечення навчального закладу педагогічними працівниками відповідає - високому .

Із загальної кількості педагогічних працівників школи  2 перебувають у декретній відпустці.

	№ п/п
	Освітня галузь
	Кількість учителів

	1
	Мови і літератури
	16

	2
	Суспільствознавство
	2

	3
	Естетична культура
	4

	4
	Математика
	7

	5
	Природознавство
	5

	6
	Технології
	2

	7
	Здоров’я і фізична культура
	3

	8
	Початкові класи
	11

	9
	Психолог
	1

	10

11.
	Соціальний педагог

Асистент учителя 
	2

1


                                  Освітній рівень педагогічних працівників                                                                                 
вищу педагогічну освіту мають – 50  ( 94 %)
неповну вищу – 1 ( 1,5% )
                     середню спеціальну – 3 (4, 5 %)

· 1 практичний психолог із вищою освітою;

· 2 соціальні педагоги  із вищою освітою;

· 1 педагог-організатор із вищою освітою;

· 1 завідуючий бібліотекою із середньою спеціальною освітою;

   Освітній рівень педагогічних працівників складає  94%, що дорівнює достатньому рівню. 

                              Якісний склад учителів за віком
	Кількість

педагогічних

працівників
	Навчальний рік

	
	2015-2016

54
	2016-2017
54

	До 30-ти років


	4
	2

	30 – 40 років


	13
	12

	41 – 50 років


	10
	11

	51 – 54 років


	12
	12

	55 років - 60
	9
	10

	Понад 60
	5
	7


Середній вік вчителів школи становить – 45 років.
Кваліфікаційний рівень педагогічних працівників
           Адміністрація школи проводить роботу щодо підвищення професійної компетентності вчителів та підвищення їх кваліфікаційного рівня. У закладі діє система методичної роботи спрямована на підвищення рівня кваліфікації педагогічних працівників, атестаційна робота, курсова підготовка.

     Кваліфікаційний рівень педагогічних працівників наступний:


спеціаліст вищої категорії – 31

спеціаліст І категорії – 8

спеціаліст ІІ категорії – 6

спеціаліст – 4
          10 тарифний розряд - 1
          9 тарифний розряд – 3

         8 тарифний розряд -1

     Мають звання:


старший учитель – 14

учитель-методист – 5

 Професійний рівень за званнями та кваліфікаційними категоріями  (%) з 53 вчителів мають:
	Звання, категорія
	Кількість 
	%

	Вища категорія
	31
	56%

	І категорія
	8
	14%

	ІІ категорія
	6
	11%

	Спеціаліст
	4
	7%

	10 тарифний розряд
	1
	1,5 %

	8 тариф. розряд
	1
	1.5 %

	9 тариф. розряд
	3
	4 .5 %


Частка педагогічних працівників, які мають педагогічні звання, науковий ступінь

	Звання, категорія
	Кількість 
	%

	Учитель-методист
	5
	9%

	Старший учитель
	14
	25%

	Всього
	19
	34%


ПРОХОДЖЕННЯ ПЕДАГОГІЧНИМИ ПРАЦІВНИКАМИ АТЕСТАЦІЇ
Адміністрація школи приділяє велику увагу проведенню атестації педагогічних працівників.

     Під час атестації здійснюється моніторинг професійних якостей учителя, результативності його діяльності, рівень загальної культури, створюються умови для вивчення педагогічного досвіду кращих учителів. Атестація  починається з видання наказу «Про створення атестаційної комісії».

     Завдання атестації: стимулювання підвищення кваліфікації педагогічних працівників шляхом оцінювання професійних знань педагогів, методики викладання та виховання. Атестація спрямована на оцінку досягнень педагогічного працівника у його діяльності, на заохочення його успіхів у справі освіти, виховання та розвитку дітей.

     Планування атестації педагогічних працівників Гадяцької спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №3 поділяється на перспективне та поточне.

   У методичному кабінеті є куточок з атестації, де висвітлюються заходи, спрямовані на підготовку та проведення атестації педагогічних працівників.
              Результати атестації педагогічних працівників за  2017 рік

	Рік 

атестації
	К-ть вчителів, що атест.
	Підтвердили кваліфікаційну категорію
	Підвищили кваліфікаційну категорію
	Підтвердили звання 
	Присвоєно звання

	
	
	Відпов займ.

посаді
	Спец.-

9 тр

8тр
	ІІ
	І
	вища
	Спец.
	ІІ
	І
	вища
	Старший вчитель
	вчитель-методист
	Старший вчитель
	вчитель-методист

	2017
	3
	3
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	1
	-


               Підвищення кваліфікації педагогічних працівників
    
У школі розроблене перспективне планування підвищення кваліфікації терміном на 5 років.                                                                                                      Кількість педагогів, які підвищили кваліфікацію:
	Рік проходження 
курсів
	2016


	2017

	Кількість учителів
	11
	11


                                           МЕТОДИЧНА  РОБОТА
 керується законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Національною стратегією розвитку освіти в Україні на період до 2021 року,  наказом по школі від 02.09.2017  № 211  «Про організацію методичної роботи у 2016/2017 навчальному році», її мета  науково-методичного забезпечення та інформаційний супровід педагогічного процесу, організація та удосконалення фахової освіти та кваліфікації педагогічних працівників. 
За звітний період 11 педагогів пройшли курси підвищення кваліфікації при ПОІПО ім. Остроградського.                                                                                Успішно пройшли цей етап 3 вчителі, як результат підвищили рівень кваліфікації Велічай В.В. та Литвиненко І.М. з І на вищу кваліфікаційну категорію, Дяченко С.О. присвоєно педагогічне звання «старший вчитель».
У 2016/2017 навчальному році  педагогами  школи  були проведені такі методичні заходи для вчителів міста: семінари-практикуми «Інтеграція навчання як засіб забезпеченості системності знань учнів» ( вчитель математики Велічай В.В., вчитель трудового навчання Ковалівська І.І., урок – проект «Геометрія у народній творчості»). «Розвиток фізичних якостей учнів на уроках фізичної культури та курсу «Захист Вітчизни» ( вчителі Білоцерківець В.І., Білоцерківець М.П.), «Компетентнісний підхід до організації навчально-виховного процесу та шляхи формування позитивної мотивації до навчання» ( вчителі англійської мови Данченко С.А., Ткачова О.С., вчитель зарубіжної літератури Дуван І.А., вчитель біології Кононенко О.Г., вчитель хімії Литвиненко І.М., вчитель інформатики та математики Кирченкова О.М.); обмін досвідом «Виховна робота школи як оптимальний простір життєтворчості особистості» та круглий стіл «Учнівське самоврядування: стратегія розвитку» ( педагог – організатор Деркач В.А.).   У жовтні 2016 року вчителі зарубіжної літератури та англійської мови Дуван І.І., Юхименко Ю.М. підготували інтегрований урок на обласний семінар – практикум «Технологія зустрічних зусиль на уроках зарубіжної літератури».  Репецька І.В. та Лавріненко Т.Ю. брали активну участь у  міському  конкурсі «Вчитель року 2017», Репецька І.В. стала переможцем.                                                  
Поряд з позитивними моментами є недопрацювання у якості підготовки учнів до здачі ЗНО та ДПА, створення умов для задоволення творчого потенціалу педагогів.                                                               Унавчальному закладі проводиться робота по узагальненню та впровадженню в практику передового педагогічного досвіду. 
	
	2013 –
2014 
н.р.
	                2014 –

 2015
н.р.
	2015-
2016

н.р.


	2016-2017



	Обласні семінари
	1
	1
	2
	1

	Районні семінари
	2
	6
	2
	5


У практиці своєї роботи використовують ІКТ із 54 педагогічних працівників 42, що становить  76 %.                                                                                                Впровадження сучасних ІКТ у навчально- виховний процес
	Назва технології
	Вчитель
	Предмет
	Матеріали, що 

використовуються

	Робота з тестовими програмними засобами навчання
	Ткачова О.С. Чижевська Н.І. Хируненко В.В. Данченко С.А
	Англ..мова
	Програми

Challenjs

	Розробка електронного супроводу
	Григор’єва Л.В. ПалінкашН.І. Репецька І.В. Кононенко О.Г.

Филь Л.І.               Лукаш Н.В. Попович Т.О.   Ковалівська І.І. Король Н.В.  Твердовська Л.М.
	Математика

                          Біологія Економіка. Екологія

Початкові класи Основи здоров’я Фізика                     Трудове навчання    Укр. літ-ра
	Презентації

	Робота з інтерактивною дошкою
	Кирченкова О.М. Григор’єва Л.В. Ткачова О.С.
	Математика, інформатика англмова
	Презентації вчителя та учнів Програми   Challenjs 

	Інтернет – ресурси
	Всі вчителі
	Всі предмети
	

	Відео-уроки
	Калмикова В.А. Дуван І.А. Ковінько Л.І. Коношевич І.І. Кулик К.П.
	Світова літ-ра 

Укр.літ-ра

Захист Вітчизни історія
	DVD - диски

	Використання прикладних програм
	Гусак В.І.

Кирченкова О.М.

Репецька І.В.

Григорєва Л.В.
	Географія

Інформатика

Біологія

математика
	Електронні підручники, аудіокниги      DVD - диски


Серед школярів проводиться робота щодо формування медіа грамотності учасників навчально-виховного процесу. Новий якісний етап у навчанні  можливий лише за умови інтенсивного впровадження інформаційно-комп’ютерних технологій.  ІКТ використовуються на уроках та в позакласній роботі, роботі з обдарованими дітьми, при роботі в інтернет-проектах та міжнародних програмаВажливою умовою впровадження ІКТ в навчальний процес є рівень сформованості інформаційної культури педагога. Підвищенню її рівня сприяє самоосвіта вчителів, які є постійними учасниками всеукраїнських та міжнародних вебінарів. На протязі навчального року вчителі інформатики проводять Дні безпеки в Інтернеті, залучаючи дітей до цікавих і корисних форм роботи.
Веб-сайт Гадяцької загальноосвітньої школи  був створений у 2010/2011 навчальному році. На сайті постійно оновлюється інформація, підбираються матеріали інформативного характеру, надаються поради,звіти, оголошення. «Офіс директора школи » містить звернення до батьків та учнів.
                      СИСТЕМА РОБОТИ З ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ

    направлена на виявлення талановитих учнів та розвиток їх творчих здібностей. Проводиться згідно  шкільної рограми пошуку і виховання здібних та обдарованих дітей  «Обдарована дитина». Розроблений план роботи та створений банк даних «Обдаровані  діти», який переглядається, змінюється, доповнюється кожен рік. Дотримується системність у роботі з обдарованими дітьми 2–11-х класи. Створений змінний стенд «Ними гордиться школа». Аналіз якості участі учнів у міському етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін показав, що кількість переможців і призерів з кожним  роком зростає .
	
	Рівень уваги

	
	
	2015/

16
	2016/

17

	1.
	Районна олімпіада


	        37
	        43

	2.
	Обласна олімпіада
	1
	1

	3.
	Районний конкурс МАН
	4
	6

	4.
	Обласний конкурс МАН
	-
	-

	5.
	Міжнародні програми з англійської мови
	1
	1

	7.
	Мовно-літературний конкурс ім. Т.Г.Шевченка
	2
	3

	8.
	Щорічний конкурс знавців основ безпеки життєдіяльності
	   5      подяка
	   6      

	9.
	Конкурс «Колосок», «Смішний колосок»
	-
	-

	10.
	Конкурс «Кенгуру»
	17
	26

	11.
	Конкурс «Левеня»
	9
	14

	12.
	Конкурс «Бобер»
	-
	-

	13.
	Конкурс «Лелека»
	-
	5/4

	14.
	Конкурс «Соняшник»
	-
	-

	15.
	Районний конкурс знавців історії ім.Драгоманова
	7
	6


  Науково дослідницька робота  в МАН проводиться на достатньому рівні. Але якісний склад робіт залишається невисокий – ІІ, ІІІ місця на обласному рівні. 
НАВЧАННЯ АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ
     Вже п’ятий рік в школі запроваджено профільне навчання іноземної мови, що передбачає поглиблене і професійно зорієнтоване вивчення предмета. Воно має створити учням сприятливі умови для врахування їхніх індивідуальних особливостей, інтересів, здібностей, нахилів і потреб для формування чіткої орієнтації на певний вид майбутньої професійної діяльності, пов’заної з іноземною мовою. Провідна роль в урізноманітненні іншомовної навчальної інформації належить курсам за вибором. Сучасна парадигма шкільної іншомовної освіти зорієнтована на таку організацію навчання, котра забезпечує комунікативно – діяльнісний характер процесу оволодіння іноземною мовою в інтеграції з міжкультурним спрямуванням його змісту. Учні 10 та 11 класів вивчають «Ділове  мовлення», «Країно-знавства Великої Британії та США» . Саме практична робота старшоклас-ників при вивченні цього курсу сприяє розвитку в них самостійності, комунікативно – пізнавальної та соціальної активності. У 2016– 2017 шкільне методичне об´єднання  вчителів іноземних мов над проблемою «Розвиток комунікативної компетентності учнів шляхом занурення в іншомовне середовище». Аналіз роботи свідчить, що за минулий навчальний рік методичне об´єднання працювало задовільно, всі  навчальні програми були виконані.      

 Протягом  2016 – 2017 н. р. згідно плану відбулося 4 засідання шкільного методичного об´єднання, на яких  були визначені напрямки роботи по вивченню проблеми та створена динамічна група, зроблений аналіз роботи ДПА з іноземних мов за минулий навчальний рік та проведений актуальний інструктаж  про підготовку до ЗНО в 2016 – 2017 навчальному  році. Учителі методичного об´єднання працювали над виконанням програми « Творча обдарованість»,  були складені списки всіх обдарованих учнів і  щотижнево проводилась індивідуальна робота по підготовці до районних та обласних олімпіад, написанні робіт МАН, організована робота для участі учнів у різноманітних конкурсах.                                                                                                                      Протягом року широко практикувалися взаємовідвідування уроків, їх аналіз та самоаналіз.

Робота над науково-методичною проблемою – це головне завдання педагогічного колективу, виконання якого дозволило якісно навчати дітей та розвивати їх творчий потенціал. У результаті такої роботи уроки стали більш чіткими, організованими, посилилася їхня практична спрямованість.

Вчителі постійно знайомляться з новим прогресивним педагогічним досвідом М.Малигіна « Новітні технології у вивченні іноземних мов», І.Гардашник «Комп’ютерні технології та іноземні мови».

У школі проводилися відкриті уроки та виховні заходи в рамках тижня педагогічної майстерності вчителів. Так, за 2016/2017 н.р. вчителями кафедри було дано такі відкриті уроки:

 - Данченко С.А. "Захист навколишнього середовища", урок-рольова гра «Вступ до університету США» (11 клас);
 - Богомол Ю.Ю. "Лондон - столиця Великої Британії" (бінарний урок англійська мова+ інформатика, 4-А клас);

 - Чижевська Н.І. "Міста України" (10 клас);

 - Онищенко Л.К. "Звичаї та традиції Великої Британії" (5-А клас);

 - Лисак М.В. "Мій День народження"(3-А клас);

 - Юхименко Ю.М. "Роль спорту в житті людини" (7-А клас).

Згідно річного плану роботи та з метою формування інтересу до вивчення іноземних мов, розвитку творчої особистості було проведено тиждень іноземних мов, який стає квінтесенцією вивчення іноземних мов. В цьому навчальному році тиждень проходив під девізом: «Знання однієї мови дозволяє увійти в коридор життя, знання двох мов – відкриває вам усі двері у цьому коридорі.» Франк Сміт
Вчителі кафедри також активно займаються проектною діяльністю, а саме:

Чижевська Н.І.

 - "Міцна сімя - міцна держава" (9-А клас)

 - "Планета Земля - наш рідний дім" (9-А клас)

 - участь в конкурсі малюнків до міжнародного дня захисту тварин (5-А клас)

Онищенко Л.К.

 - "Технології і винаходи" (8-А клас)

 - "Школа і шкільне життя" (5-А клас)

 - "Подорож містами Великої Британії" (5-А клас)

 - участь в конкурсі малюнків до міжнародного дня захисту тварин (5-А клас)

Юхименко Ю.М.

 - "Мій розклад уроків" (3-А клас)

 - "Що я знаю про Велику Британію" (6-А клас)

 - "Школа моєї мрії" (7-А клас)

 - "Моя улюблена музика " (8-Б клас)

Богомол Ю.Ю. 

 - "У світі казки" (2-А клас)

 - "Навколишнє середовище. Екологічні проблеми людства" (9-Б клас)

Ткачова О.С.

 - "Історія моєї сімї. Молоді роки моїх бабусі/дідуся" (9-А клас)

 - "Ера компютерів: від минулого до майбутнього" (10 клас)

 - використовує командне створення презентацій з використанням віртуальної дошки Padlet, закріплення лексичного матеріалу за допомогою веб-ресурсуstudystack.com. 

 - спирається на інтерактивні вправи для створення власних он-лайн ігор, вікторин на веб-сайті learningapps.org. 

 - застосовує технології геймифікації на уроках англійської мови ( платформаKahoot).

Учні 6-10 класів, учасники міжнародних проектів  IEARN «Обмін листівками», «Моя школа – моє життя».   Про ефективність роботи вчителів та учнів свідчать і високі результати  на   районних олімпіадах з англійської мови, міжнародної програми FLEX для старшокласників, всеукраїнських конкурсах та іграх з англійської мови.
Так, в цьому році учні школи здобули 11 призових місць на районній олімпіаді з англійської мови. Учениця 10 класу Кокошвілі Анна зайняла І місце в районному конкурсі наукових робіт МАН (керівник Чижевська Н.І.) з роботою "Вираження образу кохання в піснях британської групи "ArcticMonkeys ".

В цьому році для учнів 10-11 класів директором компанії "NovatorAgro" Мотричем В.Д. було проведено серію тренінгів по темі "Лідерство і вибір професії", що сприяло підвищенню рівня розмовної англійської мови у учнів, розвитку мовленнєвої компетентності та фахової спрямованості.

       В школі склалася добра традиція. За результатами роботи та участi в олімпіадах та різного рівня конкурсах ми присвоюємо титули Короля або Королеви Англійської Мови (TheKingorQueenofEnglishLanguage) та Mr.LanguageoreMiss. Pronunciation.

    За підсумками  2016 – 2017 навчального року володарем титулу TheQueenofEnglishLanguage 2017 стала десятикласницяАнастасія Дига, а володарем титулуMiss. Pronunciation 2017 учениця 10 класу Владислава Сергієнко. 

Девізом 2016 – 2017 навчального року було прислів’я «Шлях до вивчення іноземних мов є шляхом до людської мудрості та самовдосконалення ».

     З метою розвитку знань про сучасне Європейське суспільство вчителі та учні школи включились в міжнародну діяльність: 

	№з/п
	Країна / партнер
	Вид співпраці/виконавці
	     Мета
	Термін     дії

	1.
	Міжнародна освітня ресурсна сітка (ІЕАRN)


	інтернет-проекти:

«Обмін листівками»
	Формування у свідомості учня ”картини світу”, притаманну носіям мови як
представникам певної культури й певного соціуму.
	2016-2017
навчальний

рік

	2. 
	Міжнародний проект (PostCrossing
	7-А кл.

Юхименко Ю.М.
	
	2016-2017
навчальний

рік

	3.
	Міжнародна освітня ресурсна сітка (ІЕАRN)

	Міжнародний  інтернет-проект

( « Вітаємо друзів » )

9-А клас

Ткачова О.С.

ЧижевськаН.І.
	комунікативно – діяльністний характер процесу оволодіння іноземною мовою в інтеграції з міжкуль-турнимспрямуван-ням його змісту
	2016-2017
навчальний

рік

	4.
	Міжнародна «Програма обміну майбутніх лідерів» FLEX
програма  Бюро у справах освіти і культури Державного департаменту США
	Тестування з англійської мови

9-11 класи

Ткачова О.С.

ОнищенкоЛ.К.

Чижевська Н.І. Данченко С.А.
	Розвиток  самостійності, комунікативно – пізнавальної та соціальної активності.
	2016-2017
навчальний

рік жовтень-грудень


Вчителі кафедри постійно займаються самоосвітою і самовдосконален-ням, беруть участь у різноманітних конкурсах, проектах, он-лайн навчанні та вебінарах.

Ткачова О.С.

 - член міжнародної освітньої організації iEARN. 

 - учасник інтернет-марафону від видавничої групи «Основа». Була нагороджена електронною підпискою на фаховий журнал та книгою від редактора Педагогічної майстерні В. Садкіної «Навчаємо з радістю». 

 - учасник літньої школи від американського посольства в Києві «EnglishwithanEdge: InnovativePracticesforTeachers». 

 - учасник семінарів від MM Publications та Linguist «5 secrets for listening success Teaching young learners», «Developing listening skills at Secondary Schools: 5useful tips». 

 - слухач он-лайн курсів Британських Рад «Future Learn», «Teaching for Success». 

- випускник 12-тижневого курсу на освітній платформі Prometheus.org «Наука повсякденного мислення».     
 - виступала на тренінгу для учителів англійської мови шкіл міста про навчання в літній школі посольства США. 
 - провела майстер-клас на міському семінарі завучів «Компетентність продуктивної творчої діяльності».
Юхименко Ю.М.

 - учасник вебінарів "Освіта ХХІ століття", "Інновації в освіті".

 - участь у конкурсі для вчителів від видавництва CambridgePublication . Приз - підручник для початкової школи "Fun for Starters".
 - он-лайн курси від British Council "Teaching Learning".
Вчителі кафедри прагнуть не зупинятися на досягнутому. Вони ставлять перед собою далекоглядні цілі, які творчо вирішують: 

   - Розвиток особистості  школяра в процесі вивчення іноземних мов.

   - Формування у свідомості учня ”картини світу”, притаманну носіям мови як     представникам певної культури й певного соціуму. 

   - Зростання якості знань учнів з англійської мови.
   - Удосконалення фахової майстерності учителів.
   - Збереження і збільшення контингенту учнів з поглибленим вивченням   англійської мови.

                                         ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ

Інструментом  створення якісно нової освіти є інноваційна діяльність, а саме:  пошук нових моделей інновацій; впровадження інновації в навчально-виховний процес; виявлення нових творчих можливостей вчителів; створення дітям ситуації життєвого успіху в сфері навчання; співробітництво учителя і

учня. Тому у школі особлива увага звертається на методичне забезпечення
інноваційних процесів, пріоритетними напрямками якого є оновлення змісту,  цілісність науково-методичної роботи, впровадження перспективного педагогічного досвіду. Колектив  працює у пошуковому режимі для впровадження в практику інтегрованої здоров’язбережувальної технології, формування  предметних  компетентності учнів, проектної діяльності «Школи життєтворчості», де прописана  Місія школи:  створення в навчальному закладі конструктивного життєвого  простору для всіх дітей: обдарованих, здібних, звичайних, хто потребує    корекції – з урахуванням розходжень  їх нахилів та уподобань з метою формування креативної успішної особистості; розбудова ефективної школи через інноваційну діяльність в організації навчально-виховного процесу. Шкільна освіта:   -​ повинна забезпечити  самореалізацію особистості сьогодні й у майбутньому;                                                                                                                          - покликана навчити дітей адаптовуватися   до життя  в досить непростих  ситуаціях;                                                                                                                          -​ створює передумови для успішної реалізації особистості  у  мінливому світі, за допомогою індивідуалізації навчального процесу і впровадження новітніх освітніх технологій.                                                                               
В рамках виконання Плану розвитку школи  було організовано роботу над проектами: 
1. Спільний навчально-виховний проект      Гадяцької спеціалізо-ваної  школи І-ІІІ ступенів №3   та дитячого будинку                                                         «Система роботи з адаптації до нових умов навчання».                                     Проект   забезпечує успішну адаптацію учнів дитячого садочка до 1 класу, з                                                                                                                  дитячого садочка до 1 класу, з початкової до середньої ланки, з одного навчального закладу у інший;                                                                                                                               - сприяє вирішенню завдань особистісного зростання і розвитку учнів, а також профілактиці й корекції шкільної дезадаптації;                                          - здійснюється психолого-педагогічний супровід індивідуального  розвитку учнів   
2. Проект «ІКТ – навчання для майбутнього

Мета проекту:  створити єдине освітнє інформаційне середовище;  побудова єдиного інформаційного освітнього простору, який максимально сприятиме становленню випускника як компетентної, соціально інтегрованої та мобільної особистості;  впровадити у навчально-виховний процес новітні інформаційні технології навчання;  підготувати учнів до життя та діяльності в умовах інформаційного суспільства, сформувати у них навички самостійного пошуку, оцінювання та систематизації інформації. 
3.«Дослідження кар’єрних можливостей на місцевому та глобальному ринках праці».
 Завдання: розвинути життєві вміння та цінності, які підготують молоде покоління до життя та викликів 21-го століття, подолати мовний бар’єр, навчити дітей широко мислити, виходити за рамки одної дисципліни, бачити зв’язки між різними явищами та предметами, сприяти обміну культурними цінностями та розширенню світогляду, зробити табір експериментальним майданчиком для новітніх технологій на методик навчання, популяризувати волонтерський рух в Україні. 
4. Проект «Чисте довкілля». 
Мета і завдання проекту: створення системи екологічної освіти і виховання у школі,   висвітлення екологічних проблем пов’язаних із змінами і перетвореннями природних процесів і компонентів природи у м. Гадяч,                                                  формування елементів екологічної культури, екологічних знань та практичних навичок, ефективна робота екологічних гуртків «Ековарта, «Еколог»,  участь у міських  акціях, конкурсах, наукових дослідженнях, практичних роботах,  участь у програмі «Крок до природи» Полтавського палацу дітей та юнацтва; озеленення території та приміщення школи;
 налагодження тісних зв'язків із Полтавською міською організацією Українського товариства охорони природи, Всеукраїнською екологічною лігою та її дитячою спілкою «Екологічна варта»; включення екологічної освіти до всіх видів навчальних програм, проведеннязмістовної екологічної роботи, спрямованої на практичну діяльність у довкіллі кожного із учнів. 
5.Проект морально-етичного виховання 

« Що внутрішня, що зовнішня краса тобі одній дарована,  людино» 
Завдання: сприяти розвитку особистості дитини, формуванню її інтелектуального та морального потенціалу; формуванню особистості патріота України, гідного громадянина, організувати профілактичну роботу на основі глибокого вивчення причин і умов, які сприяють скоєнню учнями правопорушень; забезпечити організацію змістовного дозвілля й відпочинку;
поліпшити роботу психологічної служби, головну увагу приділити соціально-психолого-педагогічній допомозі учням та їхнім батькам, захисту прав та інтересів неповнолітніх; налагодити правову пропаганду й освіту через наочну агітацію та шкільну газету,  створення безпечного толерантного середовища;   - виховання соціально активної та комунікативної особистості з високим рівнем духовності і моралі.                                                                Проводиться робота по впровадженню дослідницької та експериментальної діяльності «Впровадження здоровязберінаючих технологій в НВП». Цю роботу проводять вчителі молодших класів, біології, основ здоров’я
  та фізичної культури. Вони використовують у НВП рухівки, офто- та фізкультхвилинки, пальчикову гімнастику та ароматерапію під час епідемій грипу. Запроваджено проведення фізичної зарядки  із музичним супроводом перед початком занять. Вчитель фізичної культури Білоцерківець В.І. працює над науковою роботою «Нормування фізичних навантажень учнів на уроках». Адміністрація школи організовує харчування учнів 1 – 11 класів, контролює  освітлення класних кімнат та повітряний режим, вологе прибирання на перервах,  медичні огляди вчителів, учнів школи.   Відповідно    поповнювалася           матеріальна база школи: - замінено парти у 2-Б, 4-А, 4-Б,5-А,  6-А, 7-А, 8-А, 9-А,  класах  виготовлені мішечки із сіллю для контролю осанки, мішечки із горіхів для масажу стопи, ігрові  килимки  розробляються та використовуються у роботі авторські фізкультхвилинки а офтальмологічні схеми,  поповнювалася матеріальна база  спортивним обладнанням:  форма,  м’ячі, обручі, настільні ігри, скакалки. Результати роботи: призові місця у спортивних змаганнях

	№
з/п
	Спортивні змагання
	2015-16
	2016-2017

	1.
	Легкоатлетичний крос
	1 місце
	1

	2.
	Міні-футбол

дівчата

хлопці
	2 місце                        1місце
	2

4

	3.
	Шахи
	1місце
	1

	4.
	Теніс
	2місце
	1

	5.
	Баскетбол

дівчата

юнаки
	1 місце                     

 2 місце
	2
2

	6.
	Волейбол

дівчата

юнаки
	2 місце
	4

4

	7.
	Легка атлетика
	2 місце
	2

	8.
	Футбол
	-
	4

	9.
	«Нумо-хлопці!»
	-
	1

Область участь

	10.
	«Козацький гарт»
	1 місце
	2

	12.
	Чотириборство
	1 місце
	2

	13.
	Лижі
	2місце
	-

	
	Спартакіада
	2 місце
	2


ДОТРИМАННЯ ВИМОГ ТЕХНІКИ БЕЗПЕКИ, ПРОТИПОЖЕЖНИХ НОРМ

 Відповідно до Законів України «Про пожежну безпеку», «Про дорожній рух», «Про охорону праці» та з метою поліпшення роботи із запобігання дорожньо-транспортним пригодам,  попередження побутового  дитячого травматизму, нещасних випадків невиробничого характеру, узагальнення та поширення різноманітних форм і методів профілактичної роботи серед неповнолітніх було розроблено заходи з даного напрямку роботи. Належна увага приділяється питанням охорони життя та здоров’я учнів у процесі проведення уроків і позакласних заходів з фізичної культури. Своєчасно відбуваються перевірки та складаються відповідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у спортивному залі та на спортивному майданчику. Чітко проводяться дозування фізичних навантажень на уроках фізичної культури . На постійному контролі школи знаходяться школярі, які за станом здоров’я не віднесені до основної групи з фізкультури, та ті, що недобре себе почувають на уроці У навчальному закладі на виконання Законів України «Про освіту», «Про пожежну безпеку», «Про дорожній рух» проводиться систематична, планомірна робота з попередження дитячого травматизму та безпеки життєдіяльності учнів. У річному плані роботи школи є окремий розділ з охорони здоров'я та безпеки життєдіяльності учнів. З метою попередження дитячого травматизму класними керівниками, адміністрацією закладу проводяться бесіди з учнями, організовуються зустрічі з працівниками ДАІ, МНС, медичними працівниками. Дане питання постійно розглядається  на нарадах при директорі, загальношкільних та класних батьківських зборах. У наявності інструкції з охорони праці і безпеки життєдіяльності, акти-дозволи на експлуатацію кабінетів підвищеної небезпеки. Своєчасно проводиться випробовування на надійність укріплення обладнання, до якого мають доступ учні, стан гімнастичних снарядів. Адміністрація школи постійно відслідковує безпечний стан шкільної території.
Ведеться робота  з профілактики дитячого травматизму. Класними керівниками та класоводами проводяться бесіди з правил безпечного користування газом, безпеки користування електроприладами, при поводженні з джерелами струму, з правил безпеки з вибухонебезпечними предметами, з правил безпеки на воді, попередженню отруєння дітей, з протипожежної безпеки, з правил дорожнього руху , поточні бесіди з профілактики всіх видів дитячого травматизму. 
Напередодні канікул з учнями проводяться  бесіди з попередження травматизму в дні шкільних канікул. Ведуться пам’ятки за підписами батьків і учнів з профілактики всіх видів дитячого травматизму
Стали традиційними місячники з охорони праці та безпеки життєдіяльності (квітень), «Увага! Діти на дорозі!» (вересень).

ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ
 В школі на належному рівні організовано роботу з Цивільного захисту населення, що проводиться згідно із Законом України «Про цивільну оборону України», «Про захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного характеру», Положення «Про єдину державну програму запобігання та реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру». Робота спрямовується на  вдосконалення системи цивільного захисту школи, підготовки  керівного складу, навчання учнів щодо формування умінь і навичок поведінки в надзвичайних ситуаціях техногенного та природного характеру.  Згідно з планом цивільного захисту школи, для відпрацювання дій учнів та співробітників школи в надзвичайних ситуаціях, з метою забезпечення високоорганізованого та якісного проведення всіх заходів у квітні в школі щороку організовується  День ЦЗ із ввідною лекцією «Дії та поведінка в разі виникнення пожежі».  У ході підготовки до Дня ЦЗ  проводяться  інструктажі та практичні заняття з ЦЗ, що дає можливість скоординувати дії підрозділів ЦЗ і провести термінову евакуацію.  У рамках дня ЦЗ учителями проводяться  уроки, присвячені відпрацюванням  дій населення при загрозі виникнення надзвичайних ситуацій природного та техногенного характеру (пожежі). Згідно з планом Дня ЦЗ у школі проводяться виставки-конкурси малюнків, плакатів і газет. З метою організації проведення профілактичної роботи з питань пожежної та техногенної безпеки, в школі проводено    Тижні техногенної та пожежної безпеки ( жовтень, квітень, травень), де плануються  заходи з питань протипожежного захисту, цивільного захисту, безпеки життєдіяльності, правил поведінки в надзвичайних ситуаціях, надання першої долікарської допомоги, протидії виникненню та поширенню тероризму. Постійно проводиться  роз’яснювальна робота серед працівників, учнів та вихованців про можливі ризики надзвичайних ситуацій, терористичних актів, диверсій, мінування; необхідність посилення пильності та заходів безпеки у разі виявлення підозрілих предметів, транспортних засобів та осіб, поведінка у яких викликає підозру.  Проведено  уточнення планів евакуації учасників навчально-виховного процес,   очищення горищних, підвальних приміщень та шляхів евакуації  від захаращення. Підготовлено  та частково обладнано підвальні приміщення школи  до можливого тимчасового розміщення учасників навчально-виховного процесу. Наявне протирадіаційне укриття  - ПРУ на 80 чоловік приведено у відповідність нормативним документам. Розповсюджено  серед учасників навчально-виховного процесу пам’ятки «Підготовка населення до дій в умовах надзвичайної ситуації» та «Оповіщення населення про загрозу виникнення надзвичайної ситуації». 
                                        Медичне обслуговування
В школі здійснено організацію щодо проведення  обов’язкових медичних оглядів школярів медичними працівниками у присутності батьків або іниших законних представників на базі АЗПСМ за місцем проживання. Школярам було своєчасно забезпечено антропометричне обстеження, перевірка гостроти зору, слуху, вимірювання АТ, постановка проби Руф’є, постановка реакції Манту, лабораторне та інструментальне обстеження. Проведені профілактичні щеплення згідно з календарем щеплень після огляду лікаря.  За  результатами медичних оглядів за 2016-2017 н. р. всього учнів в школі - 441, признанні здоровими -162,  виявлено патології - 279: захворювання ШКТ-23;  захворювання органів зору -80; захворювання кістково-м’язової системи  та опорно- рухового апарату - 84; захворювання сечо-статевої системи - 14; хвороби кровообігу - 11; ССС – 52; захворювання нервової системи - 43; ендокринна патологія – 19;  захворювання ЛОР – органів - 32. Відповідно до стану здоров’я учні розподіленні по групам здоров’я та групам фізичного виховання.                                                                                             За групами здоров’я: Д І - 162;   Д ІІ-219; Д ІІІ -47; Д ІV - 13.                                    За групами з фізичного виховання: Основна - 333; Підготовча - 82; Спеціальна  - 24; Звільненні  - 2.                        
                                          ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ
У 2016 – 17 навчальному році вжито всіх необхідних заходів щодо створення умов для повноцінного, безпечного та якісного харчування дітей. В школі наявна  достатня матеріально-технічна база їдальні. Виконуються вимоги щодо доставки та зберігання продуктів, щоденно ведеться бракеражний журнал  сирої та готової продукції. Додержуються необхідні  умови технології виготовлення страв, правила особистої гігієни працівників харчоблоку, виконання норм харчування. Забезпечено постійний контроль за дотриманням дозволеного асортименту продуктів харчування, штучних товарів у шкільній їдальні. Забезпечено С-вітамінізацію третіх страв. Постійно підтримується належний санітарно-гігієнічний режим харчоблоку, налагоджено контроль за додержанням дітьми правил особистої  гігієни та вживанням готових страв.     Дотримується графік харчування учнів в їдальні. Організовано чергування в їдальні вчителів та учнів.
        Гарячим безкоштовним харчуванням було охоплено 100 % учнів початкових класів, 38 учнів пільгових категорій: 6 дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування, 2 дітей переселенців із зони АТО,  2 учнів з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах, 30 учнів 1-4 класів з малозабезпечених сімей,  за бажанням – учні 5-11 класів харчуються за готівку. Всього охоплено гарячим харчуванням 67,8% школярів. На групі продовженого дня харчуються 93 учні 1-4 класів. Гаряче харчування за кошти батьків отримують 231  (58,3 %)  учнів  5-11 класів. Буфетом користуються періодично всі учні школи. 

Для здешевлення харчування батьками заготовлено 6000 кг картоплі, 660 кг моркви, 420 кг буряка, 140 кг капусти.
Покращення  матеріально - технічної  бази.

1. Капітальні придбання:

- електроводонагрівач «Атлантик»   - 7475.00 грн.

- електроплита  -   11450.00 грн.

- комп’ютер      - 11050.00 грн.

- проектор для інклюзивного навчання  - 9000.00 грн.

Використано коштів   - 38975.00 грн.

2. Поточні придбання:

- бензокоса «Хартек»       - 2650.00 грн.

- каналізаційні люки         - 3500.00 грн.

- фарби для ремонту         - 14160.00 грн.

- заміна водяної труби в їдальні  - 1530.00 грн.

Використано коштів     - 21840.00 грн.

3. За кошти батьків:

- книга та дошка в клас   - 2914.00 грн.

- лінолеум                         - 6244.00 грн.

- LED світильники           - 3250.00 грн.

- парти шкільні                 - 22313.00 грн.

- стіл письмовий               - 1250.00 грн.

- вікно металопластикове- 9500.00 грн.

- лампи люмінесентні      - 2230.00 грн.

- панелі  ОСБ плита         - 7989.00 грн.

- жалюзі вертикальні       - 3370.00 грн.

Залучено коштів      -  59060.00 грн. 
Проблеми школи:

· Необхідний демонтаж «п ятого блоку»

· Ремонт даху актового залу

· Заміна вікон в спортивному  залі та коридорі  початкових класів
· Ремонт накриття входу в школу та східців.

Директор школи                                  А.Сасько
